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nistragdo, Dr. Jodo Porfirio Carvalho de Oliveira e pela vogal
executiva Dr.* Maria de Fatima Magalhaes Alves Machado,
com poderes para outorgar o presente acordo de adesdo, em
nome dessa entidade e adiante designada como primeira ou-
torgante,

E

2.°- Federag@o Nacional dos Médicos - FNAM, pessoa co-
letiva n.° 502332581, com sede na Rua de Tomar, n.° 5-A,
3000-401 Coimbra, representado neste ato por Antdonio Ma-
nuel Rodrigues Dias, na qualidade de mandatario e adiante
designado como segundo outorgante,

E celebrado o presente acordo de adesio ao acordo cole-
tivo entre o Centro Hospitalar ¢ Universitario de Coimbra,
EPE ¢ outros ¢ a Federa¢do Nacional de Médicos - FNAM e
outro, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41,
de 8 de novembro de 2009 e as correspondentes alteragdes,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 1, de 8
de janeiro de 2013, cujo anexo II foi retificado no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 23, em 22 de junho de 2013, no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro
de 2015, no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 30, de 15 de
agosto de 2016 e no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15,
de 22 de abril de 2019, nos termos seguintes:

Clausula primeira

O primeiro outorgante declara que adere, nos termos es-
tabelecidos no artigo 504.° do Coédigo do Trabalho e na sua
totalidade, ao acordo coletivo entre o Centro Hospitalar e
Universitario de Coimbra, EPE e outros e a Federagdo Na-
cional de Médicos - FNAM e outro, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2009 e as
correspondentes alteragdes, publicadas no Boletim do Tra-
balho e Emprego, n.° 1, de 8 de janeiro de 2013, cujo anexo
11 foi retificado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 23,
em 22 de junho de 2013, no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 43, de 22 de novembro de 2015, no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 30, de 15 de agosto de 2016 e no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de 2019.

Clausula segunda

O presente acordo de adesdo entra em vigor, no dia se-
guinte ao da data do Boletim do Trabalho e Emprego que o
publicar.

Para cumprimento do disposto no artigo 492.°, numero 1,
alinea g), conjugado com o artigo 496.°, todos do Cédigo do
Trabalho, refere-se que serdo potencialmente abrangidos por
este acordo de adesdo o Hospital de Braga, EPE e mais 339
trabalhadores ao seu servigo.

Braga, 22 de outubro de 2020.

Pela entidade publica empresarial:

Jodo Porfirio Oliveira, na qualidade de presidente do
conselho de administragdo.

Maria de Fatima Machado, na qualidade de vogal execu-
tiva do conselho de administragdo.

Pela associagdo sindical:

Antonio Manuel Rodrigues Dias, Federacdo Nacional
dos Médicos - FNAM.

Depositado em 18 de dezembro de 2020, a fl. 142 do li-
vro n.° 12, com o n.° 204/2020, nos termos do artigo 494.°
do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.® 7/2009, de 12
de fevereiro.

Acordo de adesio entre o Hospital de Braga, EPE

e o0 Sindicato Independente dos Médicos - SIM ao

acordo coletivo entre o Centro Hospitalar e Uni-
versitario de Coimbra, EPE e outros e a Federacao
Nacional dos Médicos - FNAM e 0 mesmo sindicato

Acordo de adesdo entre o Hospital de Braga, EPE e o
Sindicato Independente dos Médicos - SIM ao acordo cole-
tivo entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra,
EPE ¢ outros ¢ a Federag¢do Nacional de Médicos - FNAM e
outro, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41,
de 8 de novembro de 2009 e as correspondentes alteragdes,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 1, de 8
de janeiro de 2013, cujo anexo II foi retificado no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 23, em 22 de junho de 2013, no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro
de 2015, no Boletim do Trabalho e Emprego,n.° 30, de 15 de
agosto de 2016 e no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15,
de 22 de abril de 2019.

Entre:

1.°- Hospital de Braga, EPE, pessoa coletiva de natureza
empresarial registada na Conservatoria do Registo Comer-
cial do Porto, sob o nlimero tinico de matricula e pessoa cole-
tivan.° 515545180, com a sua sede no Lugar de Sete Fontes,
S. Vitor, Braga, com o capital estatutario de 4 000 000,00 €,
representada neste ato pelo presidente do conselho de admi-
nistragdo, Dr. Jodo Porfirio Carvalho de Oliveira e pela vogal
executiva Dr.* Maria de Fatima Magalhaes Alves Machado,
com poderes para outorgar o presente acordo de adesdo, em
nome dessa entidade e adiante designada como primeira ou-
torgante,

E

2.°- Sindicato Independente dos Médicos - SIM, pessoa
coletiva n.° 501862722, com sede na Avenida 5 de outu-
bro, n.° 151 9, 1050-053 Lisboa, representado neste ato pe-
los membros do secretariado nacional, Dr. Francisco Jorge
Santos Oliveira Silva e Dr. Hugo Dario Alge Cadavez,, na
qualidade de mandatarios e adiante designado como segundo
outorgante,

E celebrado o presente acordo de adesdo ao acordo cole-
tivo entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra,
EPE ¢ outros ¢ a Federa¢do Nacional de Médicos - FNAM e
outro, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41,
de 8 de novembro de 2009 e as correspondentes alteragdes,
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publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 1, de 8
de janeiro de 2013, cujo anexo II foi retificado no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 23, em 22 de junho de 2013, no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro
de 2015, no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 30, de 15 de
agosto de 2016 e no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15,
de 22 de abril de 2019, nos termos seguintes:

Clausula primeira

O primeiro outorgante declara que adere, nos termos es-
tabelecidos no artigo 504.° do Codigo do Trabalho e na sua
totalidade, ao acordo coletivo entre o Centro Hospitalar e
Universitario de Coimbra, EPE ¢ outros ¢ a Federacao Na-
cional de Médicos - FNAM e outro, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2009 e as
correspondentes alteragdes, publicadas no Boletim do Tra-
balho e Emprego, n.° 1, de § de janeiro de 2013, cujo anexo
II foi retificado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 23,
em 22 de junho de 2013, no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 43, de 22 de novembro de 2015, no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 30, de 15 de agosto de 2016 e no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de 2019.

Clausula segunda

O presente acordo de adesdo entra em vigor, no dia se-
guinte ao da data do Boletim do Trabalho e Emprego que o
publicar.

Para cumprimento do disposto no artigo 492.°, numero 1,
alinea g), conjugado com o artigo 496.°, todos do Cddigo do
Trabalho, refere-se que serdo potencialmente abrangidos por
este acordo de adesdo o Hospital de Braga, EPE e mais 339
trabalhadores ao seu servigo.

Braga, 27 de outubro de 2020.

Pela entidade publica empresarial:

Jodo Porfirio Oliveira, na qualidadade de presidente do
conselho de administragdo.

Maria de Fatima Machado, na qualidadade de vogal exe-
cutiva do conselho de administragao.

Pela associagao sindical:

Francisco Jorge Santos Oliveira Silva, Sindicato Inde-
pendente dos Médicos - SIM.

Hugo Dario Alge Cadavez, Sindicato Independente dos
Médicos - SIM.

Depositado em 18 de dezembro de 2020, a fl. 143 do li-
vro n.° 12, com o n.° 205/2020, nos termos do artigo 494.°
do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12

de fevereiro.

Acordo de adesao entre o Hospital de Braga, EPE
e a Federac¢ao Nacional dos Médicos - FNAM ao
acordo coletivo entre o Centro Hospitalar e Univer-
sitario de Coimbra, EPE e outros e a mesma fede-
racio sindical e outro - Acordo sobre a defini¢ao de
servicos minimos e dos meios necessarios para os
assegurar em caso de greve

Acordo de adesdo entre o Hospital de Braga, EPE e a Fe-
derac¢do Nacional dos Médicos - FNAM ao acordo coletivo
entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE e
outros e a Federacdo Nacional dos Médicos - FNAM e outro
- Acordo sobre a defini¢do de servicos minimos e dos meios
necessarios para os assegurar em caso de greve, publicado
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 31, de 22 de agosto
de 2010.

Entre:

1.°- Hospital de Braga, EPE, pessoa coletiva de natureza
empresarial registada na Conservatoria do Registo Comer-
cial do Porto, sob o0 nimero Ginico de matricula e pessoa cole-
tivan.° 515545180, com a sua sede no Lugar de Sete Fontes,
S. Vitor, Braga, com o capital estatutario de 4 000 000,00 €,
representada neste ato pelo presidente do conselho de admi-
nistragdo, Dr. Jodo Porfirio Carvalho de Oliveira ¢ pela vogal
executiva Dr.* Maria de Fatima Magalhdes Alves Machado,
com poderes para outorgar o presente acordo de adesdo, em
nome dessa entidade ¢ adiante designada como primeira ou-
torgante,

E

2.°- Federag@o Nacional dos Médicos - FNAM, pessoa co-
letiva n.° 502332581, com sede na Rua de Tomar, n.° 5-A,
3000-401 Coimbra, representado neste ato por Antdonio Ma-
nuel Rodrigues Dias, na qualidade de mandatario e adiante
designado como segundo outorgante,

E celebrado o presente acordo de adesdo ao Acordo Co-
letivo entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra,
EPE e outros ¢ a Federagdo Nacional dos Médicos - FNAM
e outro - Acordo sobre a defini¢do de servicos minimos e
dos meios necessarios para os assegurar em caso de greve,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 31, de 22
de agosto de 2010, nos termos seguintes:

Clausula primeira

O primeiro outorgante declara que adere, nos termos es-
tabelecidos no artigo 504.° do Coédigo do Trabalho e na sua
totalidade, ao acordo coletivo entre o Centro Hospitalar e
Universitario de Coimbra, EPE e outros e a Federacao Na-
cional dos Médicos - FNAM e outro - Acordo sobre a defi-
nicdo de servigos minimos e dos meios necessarios para os
assegurar em caso de greve, publicado no Boletim do Traba-
lho e Emprego, n.° 31, de 22 de agosto de 2010.
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