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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE COIMBRA, EPE
Aviso n.° 5912/2026/2

Sumario: Homologacao da lista de classificagao final referente ao procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de assistente graduado sénior de
cirurgia plastica, reconstrutiva e estética, da carreira médica e especial médica hospitalar.

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 5 da clausula 26.° do ACT relativo a tramitagao
concursal de recrutamento para postos de trabalho da carreira médica e especial médica hospitalar,
publicado no BTE n.° 48, de 29/12/2011, alterado e consolidado pelo ACT publicado no BTE n.° 43,
de 22/11/2015, no n.° 6 do artigo 24.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, na sua redagao atual
e por deliberagao do Conselho de Administragédo de 26 de fevereiro de 2026, foi homologada a lista de
classificacgao final relativa ao procedimento concursal comum para preenchimento de um (1) posto
de trabalho na categoria de Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Plastica, Reconstrutiva e Estética,
da carreira médica e especial médica hospitalar, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saude de
Coimbra, E. P. E., a que se reporta o Aviso n.° 24087/2025/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 188, de 30 de setembro, na sequéncia do Despacho n.° 4676/2025, publicado no Didrio da Republica
a 16 de abril, 2.2 série, n.° 75.

Lista de classificagao final

Nome Nota final

Prof. Doutor José Luis de Almeida Cabral 17,92 Valores

A presente homologacao sera afixada no Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Unidade Local de Saude de Coimbra, E. P. E. e disponibilizada na pagina eletrénica desta institui¢ao.

Da homologacao da lista de classificacao final pode ser interposto recurso administrativo, conforme
previsto no n.° 3 do artigo 27.° da Portaria acima identificada, bem como, no n.° 3 da clausula 29.2 do
ACT igualmente referenciado.

26/02/2026. — A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, Regina Dias Bento.
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