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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE ENTRE DOURO E VOUGA, E. P. E.
Aviso n.° 15016-B/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal institucional, com caracter urgente, para preenchimento
de 27 postos de trabalho da carreira médica (m/f), nas areas de medicina geral e familiar,
salde publica e hospitalar (varias especialidades).

Procedimento concursal institucional, com carater urgente, para ocupagao de vinte e sete postos
de trabalho, da carreira médica (m/f), nas areas
de Medicina geral e familiar, satde publica e hospitalar (varias especialidades)

Faz-se publico que, nos termos do Despacho n.° 7097-A/2024, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 122, de 26 de junho de 2024, e por deliberagao do Conselho de Administragao da Unidade
Local de Saude de Entre Douro e Vouga, E. P. E., de 18 de julho de 2024 se encontra aberto, pelo prazo
de 5 dias uteis, a contar da data da publicacao do presente aviso no Diario da Republica, procedi-
mento concursal institucional, com carater urgente de acordo com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 41/2024 de 21 de junho, para preenchimento de 27 postos de trabalho da carreira médica (m/f),
nas areas de Medicina Geral e Familiar, Satide Publica e Hospitalar (varias Especialidades), conforme
indicado no quadro seguinte:

Referéncia Area Especialidade ”“*322?;’;’.’,2’5“’5
A Area de medicina geral e familiar Medicina Geral e Familiar 3
B Area de satde publica Saude Publica 1
C Area hospitalar Anestesiologia 1
D Area hospitalar Cirurgia Geral 1
E Area hospitalar Ginecologia/Obstetricia 1
F Area hospitalar Medicina Fisica e de Reabilitagao 1
G Area hospitalar Medicina Intensiva 2
H Area hospitalar Medicina Interna 6
| Area hospitalar Oftalmologia 1
J Area hospitalar Oncologia Médica 1
K Area hospitalar Ortopedia 2
L Area hospitalar Patologia Clinica 1
M Area hospitalar Pediatria 2
N Area hospitalar Psiquiatria 2
0 Area hospitalar Reumatologia 1
P Area hospitalar Urologia 1

1 — Legislagao aplicavel — o procedimento concursal institucional aberto pelo presente aviso

rege-se pelo disposto Decreto-Lei n.° 41/2024 de 21 de junho.

2 — Ambito — podem candidatar-se ao presente procedimento concursal, os médicos especialistas
que, tendo realizado e concluido o Internato Médico (IM), ndo sejam detentores de uma relagao juridica
por tempo indeterminado, previamente constituida, com qualquer servigo, entidade ou organismo do
Estado, incluindo do respetivo setor empresarial.

3 — Regime de trabalho — horario de trabalho completo.
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4 — Prazo de apresentagao de candidaturas — cinco dias Uteis, contados a partir da data da publi-
cagao do presente aviso de abertura no Diario da Republica.

5 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao Presidente do Conselho de Administragao da Unidade Local de Saude de Entre Douro
e Vouga, E. P. E,, onde devem constar os seguintes elementos:

5.1 — Nome completo, data de nascimento, nacionalidade, nimero de cartao de cidadao, nimero
cédula profissional, morada, cédigo postal, telefone e enderego de correio eletrénico; referéncia ao
Diario da Republica onde se encontra publicado o presente Aviso e mengao a area e especialidade
a que se candidata;

5.2 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

5.2.1 — Certidao da classificagao da avaliagao final do internato, expressa até as centésimas,
emitida ACSS, ou outro documento oficial, ou ainda através de uma declaragao sob compromisso de
honra (no caso de indisponibilidade dos anteriores);

5.2.2 — Curriculo resumido, em quaisquer modalidades de redagao, com menos de 2000 palavras,
em formato PDF;

5.2.3 — Carta de motivacgao, incluindo as perspetivas de incorporacao na Unidade Local de Saude
de Entre o Douro e Vouga, E. P. E., com menos de 1000 palavras, em formato PDF.

§. Os documentos deverao dar énfase a adequagao a instituicao e ao servigo.
5.3 — Submissao das candidaturas

5.3.1 — Os elementos da candidatura deverao ser submetidos ao Presidente do Conselho de
Administragao, em formato PDF, validados por assinatura eletrénica, através do enderego eletronico
rhconcursos@ulsedv.min-saude.pt, com solicitagao de recibo de leitura, até as 23h59 m do ultimo dia
do prazo de candidatura fixado no presente aviso.

5.3.2 — Dado o carater urgente do presente procedimento ndo serdo aceites candidaturas por
correio convencional, nem em suporte de papel.

6 — Métodos de selecgao:

6.1 — Sao aplicados como métodos de selegao, a nota de classificagao final do internato médico
da respetiva area de formagao especifica e a avaliagdo documental (curriculo e carta de motivagao).

6.2 — Compete ao juri de cada especialidade, decidir se a avaliagao documental inclui a partici-
pacao dos candidatos, presencialmente ou via telematica.

6.3 — No ambito da avaliagao documental o juri apreciara e classificara quantitativamente o con-
junto dos documentos submetidos por cada um/a dos/as candidatos/as, tendo em conta o seu mérito
absoluto, a adequacao as necessidades da institui¢ao, do servigo e do posto de trabalho a assegurar.

6.4 — O juri podera solicitar aos/as interessados/as comprovativos ou documentos adicionais,
por via eletronica, que terao de ser facultados em 24 horas.

7 — Classificagao:

7.1 — A classificagao quantitativa, em escala de 0 (zero) a 20 (vinte) valores, com arredondamento
as centésimas, resultara da soma aritmética de:

a) 0,5 x classificagao da avaliacgao final do internato;
b) 0,5 x apreciagdo documental (curriculo e carta de motivagao).

7.2 — Apenas podem ser recrutados os/as candidatos/as que obtenham classificagao final igual
ou superior a 10 valores, sem arredondamentos.

7.3 — Em situagoes de igualdade de valoracao, tém preferéncia na ordenacao final, os/as can-
didatos/as que tenham concluido o internato médico na Unidade Local de Saude de Entre o Douro
e Vouga, E. P E.
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7.4 — Dado tratar-se de um procedimento urgente nao ha lugar a audiéncia prévia dos interes-
sados, podendo ser, desde logo, interposto recurso administrativo do ato de homologagao da lista de
ordenacao final dos candidatos.

7.5 — Os/as candidatos/as aprovados/as sao recrutados/as para os postos de trabalho a ocupar
segundo a lista de ordenacao final homologada.

8 — Local de Trabalho — o trabalho sera prestado na Unidade Local de Saude de Entre Douro
e Vouga, E. P. E., podendo ser desenvolvido em qualquer uma das Unidades que integram ou venham
a integrar a Unidade Local de Saude bem como em outras Instituigdes com as quais 0 mesmo tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracao.

9 — Composicao e identificagao do juri — composigao do juri:
Em ordem decrescente:

a) Presidente

b) 1.° vogal efetivo

c) 2.° vogal efetivo

d) 1.° vogal suplente

e) 2.° vogal suplente

Medicina Geral e Familiar:

a) Marta Maria Dias Fernandes Silva

b) Susana Maria Barge Catarino

c¢) Helena Pacheco Meireles Moura Oliveira

d) Maria de Fatima Martins Jesus Costa

e) Ana Catarina Dias Gongalves Sobral Camoes
Saude Publica:

a) llidio Paulo Ledo Soares Ferreira

b) Ana Carolina Alheira Ribeirinho Baptista de Oliveira
c¢) Helena Maria Amorim Costa Couto

d) Ana Paula Casais Silva Gongalves

e) Marie Héléne Augusto Domingues Oliveira
Anestesiologia:

a) Emilia Alexandra Gaspar Lima da Silva

b) Lino Miguel Lopes Gomes

c¢) Diana Alexandra Monteiro Afonso

d) Ana Celeste da Silva Castro

e) Marcos Pacheco da Fonte

Cirurgia Geral:

a) Mario Ferreirinha Caetano Nora

b) Artur José Trovao de Carvalho Lima

c) Rui Alexandre Gongalves Ferreira de Almeida
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d) Marta Filomena Gongalves de Castro Guimaraes
e) Tiago Filipe Costa Arcanjo Ferreira
Ginecologia/Obstetricia:

a) Teresa Paula Teles Dias da Silva

b) Maria da Soledade Ribeiro Ferreira

c) Catia Sofia Ferreira Pinto Lourengo

d) Maria Augusta Oliveira Pinto

e) Maria Luisa Santos Vieira de Sousa

Medicina Fisica e Reabilitagao:

a) Catarina Maria Cunha Cavalheiro Aguiar Branco Botelho Almeida

b) Jorge Alexandre Castro Moreira

c¢) Carla Sofia de Almeida Toste

d) Maria Manuel Pilreira Correia Baptista
e) Maria de Fatima Reis de Carvalho Valente Jerénimo
Medicina Intensiva:

a) Ricardo Miguel Costa Pinho

b) Elsa Daniela Almeida e Sousa

c¢) Jean Frangois Dantas Alves

d) Luis Miguel Fernandes Teles

e) Filipa Ermida Resende Brochado
Medicina Interna:

a) Luis Miguel da Silva Andrade

b) Maria Helena Veiga Maia

c) Joana Pires Sequeira

d) Bernardo Luis Fernandes Macedo

e) Ermelinda dos Santos Gongalves Branco
Oftalmologia:

a) Joao Carlos Marques Chibante Pedro
b) Anténio Gomes da Rocha

c) Miguel Rudo

d) Raquel Judite da Cruz Soares

e) Lilianne Gongalves Duarte

Oncologia Médica:

a) Manuela Alexandra da Mota Machado Ferreira Nunes
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b) Joana Sena Freitas Espiga de Macedo Carona
c¢) Sara Liliana de Pinho Moreira

d) Sofia Amorim de Oliveira

e) Amanda Gisele Nobre Carvalho
Ortopedia:

a) Anténio José Paula Franco Miranda
b) Francisco José Pinho Silva

c) Artur Fernando Morais Teixeira

d) Silvio Manuel Marques Dias

e) Artur Manuel Ribeiro Costa Neto
Patologia Clinica:

a) Ana Cristina Rodrigues da Silva

b) Isabel Maria Rodrigues Pereira Pinto Loureiro
c¢) Joana Beatriz Fontes Almeida Neves Ferreira
d) Carlos Miguel Silva Pinto da Costa

e) Mariana Sofia Pinto da Silva
Pediatria:

a) Maria Virginia da Costa Monteiro

b) Eduardo Miguel Pereira da Costa

c¢) Sandra Cristina Pereira Silva Teixeira
d) Joana Rita da Silva Moreira Monteiro
e) Denise Rebougas de Souza
Psiquiatria:

a) Vera Teixeira de Sousa

b) Miguel Alexandre Alves Martins

¢) Vanessa Garrido Pais

d) Maria Joana de Sa Ferreira

e) Daniela de Assuncao Faria
Reumatologia:

a) Ana Rita Pereira Fonseca

b) Paula Cristina Valente de Oliveira

c) Diana Ferreira da Rosa Gongalves

d) Rita Quelhas da Costa
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€) Modnica Martins Teixeira

Urologia:

a) Nuno Miguel Pereira Azevedo

b) Nuno Miguel Rocha Barbosa

c) Teresa Paula Teles Dias da Silva

d) Mario Ferreirinha Caetano Nora

e) Carlos Manuel Ferreira de Carvalho

9.1 — O/a primeiro/a vogal efetivo/a substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

10 — Divulgacgao das atas — as atas do juri, onde constam os parametros de avaliagao e respetiva
ponderacao dos métodos de selecao a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do
método sao facultados aos candidatos, sempre que solicitados.

11 — Homologagao — a homologagao das atas especificas de cada uma das especialidades,
far-se-a em reuniao plenaria do Conselho de Administragao.

12 — Publicitagao — portal interno e no sitio da instituicao na Internet.

13 — Politica de Igualdade — em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicao da
Republica Portuguesa, a Unidade Local de Saude de Entre o Douro e Vouga, E. P. E., enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminacgao.

18 de julho de 2024. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Ana Cecilia Martins
de Carvalho Ideias.
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