SINDICATO INDEPENDENTE dos MEDICOS
www.simedicos.pt E-mail: secretaria@simedicos.pt
Sede Nacional: Av.5 de Outubro, 151 -9° 1050 - 053 LISBOA -  Tel. 217826 730 Fax 217 826 739

Membro da FEMS — Federa¢io Europeia dos Médicos Assalariados Membro Fundador da AMSLB — Associagdo
Médica Sindical Luso-Brasileira Membro Fundador da AMSLE — Associa¢io Médica Sindical Luso-Espanhola

Ref'. RC/MP/22/08/2016
Lisboa, 22 de Agosto de 2016

Senhor Ministro da Saude

Exceléncia,

A criminosa politica traduzida na excessiva redug¢do de numerus clausus nas faculdades de
medicina no século passado cujas repercussdes se farfio sentir nos préximos anos, a reforma de
cerca de 5.000 médicos nos ultimos dez anos, a transi¢do de muitas centenas de médicos para o
sector privado, sociedades unipessoais e o fenémeno da emigragdo na procura de melhores
condi¢des, deixaram o SNS seriamente deficitario na sua equipa de recursos humanos mais
qualificada. Este panorama ¢ pouco tranquilizador e sera ainda mais preocupante se encararmos
a actual estrutura etdria destes profissionais, muito envelhecida.

A feroz concorréncia do sector privado, talvez o fator predominante deste cendrio desastroso,
obriga a uma abordagem semelhante a que se adoptou para a CGD de forma que o SNS esteja
competitivo e que veja estancada esta verdadeira sangria de recursos humanos. Talvez reflexo
da actual politica e igualmente motivo de preocupagéo séo os concursos de assistentes que apos
abertura permanecem desertos e que correspondem a mais de 20% das vagas abertas em MGF e
nas especialidades Hospitalares.

Recordamos que quando se assinou o acordo para grelha salarial em 2012, em pleno PAEF, foi
acordado que a partir de 2014 se retomaria a negocia¢do da grelha salarial facto que, contra
todas as expectativas dos profissionais, ainda ndo ocorreu.

A passividade dos Governos e dos partidos que o suportam/apoiam no parlamento em relagfo a
esta matéria prefiguram um severo ataque ao SNS por inac¢do. Torna-se necessario e urgente
encontrar solu¢des que amenizem estas projegoes.

Assim, vimos pela presente sugerir que se encontre uma solugdo semelhante aquela estruturada
para a CGD, de forma a garantir condigdes de competitividade do SNS e garantir a sua

sobrevivéncia como garante de assisténcia na saide dos portugueses.

Com as melhores saudag¢des sindicais.
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